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OGGETTO: Articolazione orario di lavoro Collaborator] professionall sanitari - tecnlei sanitar di
laboratorio biomedico delia U.0. Patologia Clinica e Servizio Immunotrasfusionale
P.O. Chieti,

Al Dott. Franco Giancristofaro
Responsabile Servizio Aziendale delje
Professionl Sanitarie

& p.c. Alla RSU e 00.S5. dell’area del comparto

Con riferimento alla nota prot. n, 261 del 3 marzo 2013, che ad ogni buon conto si allega, si
comunica che, previa Informativa alla RSU e 00.SS, dell'area del comparto, sara attivato, in vig
eRsfumensaie per un periodo dj sel mesl, con decorrenza gia dal 1° marzo 2014, il seguente profilo
orarlo per | Collaboratori professionall sanitari — tecnici sanitari di laboratorio biomedico delle
UU.0O. Patologla Clinica e Servizio Inmunotrasfusionale del P.O. Chieti:

T5LB operante nel settorl predefiniti e 07,30-15,30
* 14,00-20,00

Per quanto concerne Il profilo orario 08,00-14,00/14,00-20,00/20,00-08,00, si fa presente
che lo stesso & gi3 previsto dal vigente regolamento aziendale sull'orario dl lavoro del personale
del comparto.

La fase sperimentale, di cui sopra, & legata alla necessita di verifica, da parte di codesto
Servizio nonché dello scrivente Ufficio, che, dalFattivazione del nuovo profilo orarlo, non si generi
automaticamente il riconoscimento di ore di lavoro straordinario effettuate senza la necessaria
autorizzazione.

A tal riguardo, si Invita la S.V. a veler impartire disposizioni affinche | turni di servizio
predisposti, pur nella considerazione del loro andamento ciclico, tengano conto dell‘orario di
servizio settimanalmente e mensiimente dovuto.

Al finl dell'attivazione del nuovo profilo orario, si Invita, altres), la S.V. a trasmettere,
altufficio rilevazione presenze di riferimento, Velenco nominativo del Tecnicl sanitari di
Laboratorio blomedico operantl nel settori predefiniti.



Per quanto concerne la riduzione al 10% della percentuale di turnazione
“mattina/pomeriggio/notte”, che da diritto alle Indennita di cui all’art. 44 del CCNL 1994-1997, la
proposta sara portata ail’attenzione del tavolo sindacale per la necessaria condivisione.

Cordiali saluti

ML/lz il Direttore

della Unitd Operativa Complessa
Amministrazione e Sviluppo delle Risorse Umane

(Dott.ssa ManuG; Loffredo)
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REGIONE ABRUZZO
Agzlenda Sanitaria ¥ocale 2 Lanciano - V
Via Martiri Lancianesi . 17/19 - 66100 Chieti
NDALE DELLE PROFESSIONI SANITARIE ( 8.A.P.S.)
Direttore UOSD - Dr. Franco Gianeristofaro Tel. 0872/706723 Fax 0872/706815

- Chieti

AlDlrattoreUOCRinmUmm
Dottssa M. Loffredo

Al Direttort delle QUC
Dr.ssa P. Di Gregorio
Prof. 8. Martinotti

Al Coordinatore dejla ReuAﬂmdlhddhbomtoﬁ
Dr.asa M. Golato

AlRefcrennAwamumionaloTSLB
Dott, A. Esposito

Alla Referents Gestionale SAPS
Area Texritoriale
3 Drassa A. Abbondzio

All'Uilicio Rilevasions Preseses

AI'TSLB dells Patologla Clinica e Servizio Trasfusianale

Oggstto: articalazions orario dj lsvomdelhnﬂlohuﬁ-hmh&nmno-’lm
Trasfusionale

P'Unith Oparativa di Patologia Clintea ¢ Servizio

ammmhﬁnmdﬂReMmden'AmhnfmiombTﬂ.BDou.A. ito; all’incontro
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Pacendo
avvenuto fa i
autorizzaziont di orario

corso d’opera; valutate halﬁvitiedimdeﬂiorgmlzuﬂvibmdsu"pmaﬁmi
i i danuhlqnesﬂone,coslcomemviawdalkegolamenmmmndmsui“ﬁuﬁli
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Olpedaleﬁn(.‘hleﬂ.

predefinits” , in accoglimento

da applicare aj TSLB della Patologia Clinioa ¢ del Sexvizio Trasfusionale di Chieti,
SIpmgdianivmlapmmmar&olaziomadeoomdalmeadimuca.;

PROFILO ORARIO
TSLB operante sui tre turni o 08,00-14,0Wl4.00—20,00/20,00—08,00
“collegati alle urgenze”

TSLB operante nef settori predefiniti | »

07,30-15,30
14,00 - 20,00
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Si precisa che I'ampiamento della fascia oraria 7,30-15,30 da la possibilita di:
1. avvio delle apparecchiature e quality check ;
2. completare le analisi in corso oltre le ore 14,00;
3. I'eventuale orario in esubero, previa autorizzazione SAPS, pud essere utilizzato per compensare il
debito orario causato dalla tumazione h.24 .

Considerato che le fasee orarie cos) diversificate possono determinare difficoita nella contabilith dell’ orario dovuto &
svolto, si rende necessario I'invio, da parte delle dus unit operative in questione, dell’articolato arario mensile in
preventivo ed in consuntivo,

Si ribadisce, inoltre, cos) come gid comunicato in precedenza all'UQC Risorse Urpaue, ed in analogia ad altye
UU.00. I'applicazione, dal 01/11/2013, dells riduzione della percentuale di turazione “mantina/pomeriggio/notte”
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Dott.ssa Loffredo

Data invio:
Allega:
Oggetto:

"Asl| Chieti - Relazioni Sindacali" <simonetta.lupiani@aslchieti.it>

"Virginia TATANGELO" <tatanginia@live.it>; "Vincenzo VINCITORIO"
<vincitorioenzo@libero.it>; "Vincenzo PACE" <paxvin65@tiscali.it>; "Simonetta SETTA"
<simosetta@hotmail.it>; "Silvana PELUSO" <s.peluso@asichieti.it>; "Rosella CESARONE"
<rosella.cesa@virgilio.it>; "Romilda ROSATI" <rosatiromilda@tiscali.it>; "Romano TORTO"
<rtorto@aliceposta.it>; "Raffaello VILLANI" <raffaello.villani@teletu.it>; "Pietro DI PIETRO"
<pietro.dipietro@asl2abruzzo.it>; "Patrizia BIANCHI" <patty.bianchi@tin.it>; "Paolo MASCITTI"
<paolo.mascitti@asl2abruzzo.it>; "Nicold DI BATTISTA" <nikdiba72@libero.it>; "Nicola
MALATESTA" <nicomalat@live.it>; "Michele APPICCIUTOLI" <michele.appicciutoli@alice.it>;
"Mauro LIBERATOSCIOLI" <liberatosciolimauro@yahoo.it>; "Maurizio Rivera DI RENZO"
<mauriziorivera.direnzo@fastwebnet.it>; "Mario MANSO" <mariomanso46@gmail.com>;
"Mario FRITTELLI" <m.frittelli@usb.it>; "Maria Patrizia BOMBA"
<patrizia.bomba@asllancianovasto.it>; "Maria Domenica DI VINCENZO"
<divincenzomd@libero.it>; "Luigi IARLORI" <luigi.iarlori@asl2abruzzo.it>; "Lucia
D'AGOSTINO" <lucydag@gmail.com>; "Giuseppe GENTILE" <giugent73@libero.it>; "Gianna
D'ETTORRE" <gianna.dettorre@email.it>; "Gian Fedele IVOI" <gf.ivoi@alice.it>; "Franco
GRAZIANI" <francog.malinf@libero.it>; "Francesco RULLO" <marisadepetra@libero.it>;
“Fiorella ROLANDI" <fiorellarolandi@virgilio.it>; "Fabio AGOSTA" <rounders71@gmail.com>;
"Enrico DEL VILLANO" <enricodelvillano@yvirgilio.it>; "Enea COLASANTE"
<enea.colasante@alice.it>; "Emilio MEO" <emilio.meo@gmail.com>; "Emanuele LATTANZIO"
<lattanzioe@gmail.com>; "Elenio DI FILIPPO" <elenio.difilippo@libero.it>; "Donato DI RADO"
<d.dirado@teletu.it>, "Domenico ZAPPACOSTA" <domenico.zappacosta@asl2abruzzo.it>;
"Davide MARRONE" <marroned66@libero.it>; "Claudio DI SCIPIO"
<claudio.discipio@asl2abruzzo.it>; "Carlo MARCIANO" <marcianocarlo@yahoo.it>; "Carlo
Antonio CARABBA" <carloantonio.carabba@gmail.com>; "Antonio DI MICHELE"
<antonio.dimichele@tiscali.it>; "Antonio DI BIASE" <antoniodibiase57@yahoo.it>; "Franco DI
PETTA" <francodipetta@libero.it>; "Maria Rosa BARATTUCCI" <mrbarattucci@libero.it>;
"Alfredo DI STEFANO" <alfredo.di-stefano@teletu.it>; "Andrea GAGLIARD!"
<andrea.gagliardi@abruzzo.cgil.it>; "Angelo D'ANTONIO" <dantonioangelo@hotmail.it>;
"Bruno DI VINCENZO" <brunodivincenzo@hotmail.it>; "Cinzia ZUPPINI" <cinzup@tiscali.it>;
"Clelio SBARAGLIA" <clelio.sbaraglia@asichieti.it>; "Domenico REGA" <chieti@uilfpl.it>;
"Emidio GAMBATESE" <emidiogambatese@gmail.com>; "Ferdinando COSTANZO"
<ferdinando.costanzo@abruzzo.cgil.it>; "Franco CINQUINO" <francocin51 @libero.it>;
"Gabriele MARTELLI" <martelligabcisi@gmail.com>; "Gaspare SPOLTORE"
<gspoltore@hotmail.it>, "Pietro SUPINO" <azzucoop@tiscali.it>; "Sergio ZINNI"
<s.zinni@abruzzo.cgil.it>
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orario_TSLB.pdf

informativa

Per opportuna informativa, si trasmette la nota allegata.
Ufficio relazioni sindacali

21/03/2014



